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IUHVADNO0-2025-516
15 lahihoitajan toimen perustaminen ikaantyneiden palveluiden sijaispooliin

Valmistelu ja lisatiedot:
vastuualuejohtaja, ikdantyneiden palvelut, Kirsi Oksanen
etunimi.sukunimi(at)itauusima.fi

Hyvinvointialuelain (611/2021 928) mukaan hyvinvointialueen palveluksessa oleva
henkil6std on joko virkasuhteessa tai tydsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen.
Tyosopimussuhteiset toimet perustaa ja lakkauttaa seka niiden
kelpoisuusvaatimuksista paattaa hyvinvointialuejohtaja.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus paatti kokouksessaan 16.1.2025 84
tehtavajarjestelyista ja organisaatiomuutoksista sosiaali- ja terveyspalveluissa. Osana
organisaatiouudistusta ikaantyneiden palveluihin perustetaan uusi keskitetty
sijaispooli. Hyvinvointialueella toimineet kolme erillista sijaispoolia - kotihoidon,
ikaantyneiden asumispalveluiden ja Nasin terveyskeskuksen osastojen varahenkildsto
- yhdistetaan yhdeksi kokonaisuudeksi. Tama muutos tuo joustavuutta ja tehostaa
sijaisjarjestelyja koko hyvinvointialueella.

Sijaispoolin tavoitteena on helpottaa sijaisten hankintaa akillisiin poissaoloihin,
vahentaa tydvoiman vuokrauksen tarvetta seka keventaa esihenkildiden tyokuormaa.
Uusi sijaispooli keskittyy ensisijaisesti lyhytaikaisiin poissaoloihin ja parantaa
palvelujen saatavuutta. Yhteinen yksikké mahdollistaa nopeamman reagoinnin ja
optimoi henkilostoresurssien kayttoa eri yksikdissa. Keskitetyn sijaispoolin avulla
pystytdaan myds vahentamaan tyévoiman oston kustannuksia.

Sijaispoolin toiminnan laajentamiseksi hyvinvointialuejohtajalle esitetaan nyt
perustettavaksi 15 vakituista lahihoitajan toimea 1.3.2025 alkaen. Tehtavan
kelpoisuusvaatimuksena on lahihoitajan tutkinto tai aikaisempi perushoitajatutkinto,
johon liittyy terveydenhuollon ammattihenkildsta annetun lain (559/1994) mukainen
laillistus. Lisaksi kelpoisuusvaatimukseksi esitetadan molempien kotimaisten kielten
hyvaa suullista taitoa ja toisen kotimaisen kielen hyvaa kirjallista taitoa.
Tehtavakohtainen palkka on toimessa 2771,75 euroa.

Perustettavien toimien palkkarahat [6ytyvat ikdantyneiden palveluiden talousarviosta.
Toimet perustetaan kustannuspaikalle 4760.

Paatoksen peruste
Hallintosaanto 528; tydsopimussuhteiset toimet perustaa ja niiden
kelpoisuusvaatimuksista paattaa hyvinvointialuejohtaja.

Paatos

Paatan perustaa ikaantyneiden palveluiden sijaispooliin 15 lahihoitajan toimea
1.3.2025 alkaen. Tehtavan kelpoisuusvaatimuksena on lahihoitajan tutkinto tai
aikaisempi perushoitajatutkinto, johon liittyy terveydenhuollon ammattihenkilosta
annetun lain (559/1994) mukainen laillistus. Lisaksi kelpoisuusvaatimukseksi esitetaan

molempien kotimaisten kielten hyvaa suullista taitoa ja toisen kotimaisen kielen hyvaa
kirjallista taitoa.

*** Tamé asiakirja on sGhkoisesti allekirjoitettu ***
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Tiedoksi

vastuualuejohtaja (ikdantyneiden palvelut), sosiaali- ja terveysjohtaja, aluehallitus, HR-
yksikko, talousyksikkd

Allekirjoitus

Max Lénngqyvist, hyvinvointialuejohtaja

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.
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Oikaisuvaatimus
§ 38

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 8.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukiolon paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Ita-Uudenmaan aluehallitus ja
lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta asianomaiselle
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot, posti- ja kayntiosoite:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

WSOY-talo, Mannerheiminkatu 20 K 3 krs, 06100 Porvoo

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Itd-Uudenmaan
aluehallituksen kirjaamosta.
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